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Số 29/KH-THVT1
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


        Vĩnh Thuận, ngày 27 tháng 9 năm 2019



KẾ HOẠCH 
Thực hiện cuộc vận động “Hai không, bốn nội dung” 
năm học 2019– 2020
Thực hiện chỉ thị số 33/2006/CT-TTg ngày 08/09/2006 của thủ tướng chính phủ về chống tiêu cực và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục;

Căn cứ Kế hoạch tổ chức cuộc vận động “Hai không” . Ban hành kèm theo Quyết định số 3859/QĐ.BGD&ĐT ngày 28/7/2006 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo;

   
Căn cứ kế hoạch chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ năm học 2019-2020 của phòng GD&ĐT Vĩnh Thuận.
   
Trường Tiểu học Vĩnh Thuận 1, xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện cuộc vận động “Hai không” năm học 2019- 2020, cụ thể như sau:

I. Mục đích - ý nghĩa
Nhằm ngăn chặn, chấm dứt hiện tượng tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong mỗi cán bộ giáo viên, học sinh, nhà trường; Thực hiện nghiêm cuộc vận động “Hai không” với 4 nội dung: Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích, nói không với vi phạm đạo đức nhà giáo và việc ngồi nhầm lớp; gắn cuộc vận động “Hai không” với cuộc vận động” Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.

Góp phần tích cực làm trong sạch, lành mạnh môi trường giáo dục; nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện; thực hiện công bằng trong giáo dục.

Nâng cao vị thế, vai trò của ngành giáo dục nói chung, của thầy cô giáo nói riêng đối với xã hội.

Làm tăng niềm tin của nhân dân đối với ngành giáo dục nói riêng, đối với Đảng và chính quyền nói chung.

Góp phần đẩy lùi các tiêu cực khác trong ngành giáo dục cũng như trong toàn xã hội.

II. Thực trạng và nguyên nhân của tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục
      
1. Thực trạng
Trong những năm qua, trường TH Vĩnh Thuận 1, tiếp tục phát triển đạt được kết quả to lớn đáng phấn khởi, song công tác thi cử và công tác thi đua khen thưởng còn bộc lộ những hạn chế tiêu cực cần phải được chỉ rõ và tích cực sửa chữa, khắc phục, đó là:

Còn một số học sinh vi phạm quy chế kiểm tra: Coi cóp bài, trao đổi bàn bạc khi làm bài kiểm tra.

Còn có hiện tượng sửa chữa điểm làm sai lệch kết quả học tập của học sinh.

Khi bình xét đánh giá thi đua đối với cá nhân, đơn vị còn có những trường hợp kết quả công tác, thực hiện nhiệm vụ được giao chưa tương xứng với danh hiệu thi đua.

2. Nguyên nhân.
Nhận thức của CBGV và học sinh về tác hại của các hiện tượng tiêu cực trong thi cử, kiểm tra chưa đầy đủ và còn tâm lý vị thành tích. 
Công tác giao chỉ tiêu, kế hoạch về xây dựng các điều kiện giáo dục, chất lượng giáo dục, danh hiệu thi đua trường đối với giáo viên nhiều trường hợp chưa sát thực tế. 
Do tâm lý ngại đấu tranh, ngại phê bình đánh giá không hoàn thành chỉ tiêu kế hoạch của một số CBGV. 
Do cả nể trong đánh giá thi đua đối với các cá nhân, tập thể của giáo viên, của hội đồng thi đua trường.

Công tác thanh tra, kiểm tra; công tác kiểm tra thi, kiểm tra học sinh của giáo viên hiệu quả chưa cao.

Tinh thần trách nhiệm, năng lực chuyên môn nghiệp vụ của một số cán bộ giáo viên còn hạn chế, chất lượng hiệu quả công tác còn thấp; ý thức và phương pháp học tập của nhiều học sinh bất cập, chất lượng giáo dục thực chất chưa thật bền vững.

Do một số bậc phụ huynh học sinh có tâm lý vị thành tích của con em mình lớn (muốn được khen thưởng). 
III. Yêu cầu, nhiệm vụ
          1. Làm cho toàn thể CBGV trong trường có nhận thức đầy đủ về mục đích, ý nghĩa của cuộc vận động. Từ đó có ý thức thực hiện trong từng công việc cụ thể của mình. CB-GV-HS nhận thức rõ tác hại của những hành vi tiêu cực, bệnh thành tích trong thi cử, trong học tập, trong thi đua. 
2. Phải tạo được sự đồng thuận, giúp đỡ, ủng hộ của các cấp, các ngành và toàn thể nhân dân.

3. Cuộc vận động cần được triển khai sâu rộng, đảm bảo sự ổn định, không gây xáo trộn lớn về tâm lý học sinh, nhân dân hoặc thực hiện quá tải trong đánh giá học sinh.

4. Mỗi CBGV phải đề ra những việc làm cụ thể để không vi phạm quy định về thi cử, kiểm tra đánh giá, trong công tác bình xét thi đua, làm cam kết với Hiệu trưởng nhà trường thực hiện nghiêm túc các quy định chuyên môn.
IV. Giải pháp

       
1. Triển khai tuyên truyền phổ biến tới toàn thể CB-GV-NV-HS và nhân dân trong địa bàn về mục đích ý nghĩa, yêu cầu của cuộc vận đông từ đó tạo ra sự đồng thuận và quyết tâm thực hiện cuộc vận động “Hai không” với 4 nội dung: Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích, nói không với vi phạm đạo đức nhà giáo và việc ngồi nhầm lớp.

        
2. Tăng cường kỷ cương nền nếp trong dạy và học, khắc phục những yếu kém trong tổ chức quản lý, đánh giá thi đua, tổ chức các kỳ kiểm tra, kiểm tra xét lên lớp, chỉ đạo tổ chức và quản lý việc dạy và học thêm đúng quy định. Thiết lập các quy định về đánh giá học sinh, bình xét thi đua giáo viên công khai, dân chủ, lập bảng theo dõi thi đua điểm tốt, nâng cao chất lượng dạy và học, nâng cao hiệu quả giáo dục.

        
3. Bài kiểm tra cuối kỳ, cuối năm được giao lại cho phụ huynh học sinh, nhằm mục đích tăng cường việc giám sát khâu kiểm tra đánh giá, thúc đẩy tính nghiêm túc trong công tác kiểm tra, giảm tiêu cực trong việc đánh giá cho điểm.

       
4. Tăng cường kỷ cương chuyên môn, thúc đẩy hiệu quả giáo dục.

       
5. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả hơn nữa các kế hoạch chỉ đạo thực hiện Chỉ thị 40- CT/TW của Ban Bí thư Trung ương Đảng về: Xây dựng, nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo. Cụ thể là:

       
+ Tăng cường giáo dục tư tưởng chính trị, phẩm chất đạo đức, bồi dưỡng năng lực chuyên môn nghiệp vu cho giáo viên. Để đội ngũ giáo viên có nhận thức đúng đắn phấn đấu vươn lên thực hiện tốt nhiệm vụ, nâng cao chất lượng hiệu quả giáo dục- giảng dạy hưởng ứng, tham gia tích cực có hiệu quả cuộc vận động này.

       
+ Khơi dậy và phát huy niềm tự hào và tự trọng lòng nhân ái của đội ngũ giáo viên. Nâng cao tinh thần trách nhiệm người thầy trong quá trình thực hiện nhiệm vụ giáo dục, tiếp tục đẩy mạnh cuộc vận động "Dân chủ- Kỷ cương-Tình thương-Trách nhiệm”.

       
+ Bố trí sắp xếp, sử dụng đội ngũ giáo viên phù hợp với năng lực nhằm tạo điều kiện thuận lợi để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, thực hiện đảm bảo đầy đủ chế độ chính sách đối với CBGV, NV.

       
6. Xây dựng chỉ tiêu kế hoạch, đăng ký thi đua theo hướng sát chất lượng thực tế. Đổi mới nội dung theo tiêu chí thi đua, bình xét đánh giá xếp loại thi đua đối với cá nhân và tập thể phù hợp thực chất. Thực hiện đảm bảo dân chủ công khai công bằng khách quan trong đánh giá xếp loại thi đua giáo viên hàng tháng, kỳ và cuối năm.

       
7. Đổi mới và nâng cao hiệu quả của công tác kiểm tra theo hướng tập trung đánh giá kết quả học tập rèn luyện của học sinh. Tổ chức kiểm tra việc chấm chữa bài kiểm tra của học sinh, coi giờ kiểm tra. Xử lý kịp thời các vi phạm qua kiểm tra.

       
8. Tổ chức học tập quy định về đánh giá thi đua học tập các giờ trên lớp của học sinh. Tăng cường kiểm tra đánh giá chất lượng rèn luyện về đạo đức và học tập văn hoá của học sinh.

       
Đẩy mạnh công tác kiểm tra theo các chuyên đề, tập chung nhiều vào công tác thực hiện quy chế chuyên môn như: chấm chữa bài, chế độ chấm điểm, đánh giá cho điểm giờ dạy, công tác sử dụng đồ dùng, công tác vào điểm sổ học bạ.

      
Thực hiện nghiêm túc việc đánh giá học sinh theo thông tư 22/2016/TT-BGD thông tư sửa đổi, bổ sung một số điều của TT 30/2014 và kiên quyết không để học sinh không đủ kiến thức theo quy định được lên lớp, quyết tâm thực hiện nâng cao hiệu quả giảng dạy, đánh giá chất lượng thực chất để học sinh không “Ngồi nhầm lớp”.

      
9. Làm tốt công tác xã hội hoá giáo dục và hoạt động chống tiêu cực trong thi cử, làm cho nhân dân đặc biệt là phụ huynh học sinh, Ban đại diện cha mẹ học sinh chú trọng giáo dục con em có thái độ học tập đúng đắn, trung thực; không tiếp tay cho các hiện tượng tiêu cực đồng thời phối hợp với các tổ chức xã hội đoàn thể có quan điểm thái độ đúng đắn về cuộc vận động, đồng tình ủng hộ nghành giáo dục.

V. Tổ chức thực hiện

      
1. Thành lập Ban chỉ đạo cuộc vận động gồm đại diện nhà trường, Chi bộ, Đoàn thanh niên, Công đoàn, giáo viên chủ nhiệm ngay từ tháng 9/2019.

     
Tổ chức phát động cuộc vận động “Hai không bốn nội dung” trong Hội nghị cán bộ công chức đầu năm học. Tổ chức cho CBGV viết cam kết thực hiện nhiệm vụ với Hiệu trưởng, Chủ tịch công đoàn cam kết thực hiện với Hiệu trưởng.

      
2. Công đoàn phối hợp với nhà trường hướng dẫn CBGV, học sinh thực hiện cuộc vận động.

      
3. Tổ chức phối hợp với các tổ chức XH, đoàn thể của xã, Ban đại diện cha mẹ học sinh thành lập ban phụ trách học sinh đang học theo ấp, gửi danh sách học sinh theo ấp về Ban lãnh đạo ấp để theo dõi và kiểm tra công tác học tập tại ấp.

      
4. Tổ chức giao Ban hàng tuần, tháng, kỳ đánh giá nhiệm vụ thực hiện cuộc vận động, báo cáo định kỳ kết quả hoạt động của cuộc vận động về Phòng Giáo.

      
5. Tổ chức lồng ghép đánh giá cuộc vận động trong sơ kết học kỳ 1, tổng kết năm học. Xử lý nghiêm túc những giáo viên và học sinh vi phạm Quy chế chuyên môn. 

 

 Nơi nhận:                                                                HIỆU TRƯỞNG
  - CBGV, NV nhà trường;

  - Ban ĐDCMHS;

  - Lưu VT.
                                                                                 Lê Hoàng Kiệt     

 
PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

TRƯỜNG TH VĨNH THUẬN 1                                Độc lập- Tự do- Hạnh phúc



        Số: 38/QĐ-THVT1                         Vĩnh Thuận, ngày 27 tháng 9 năm 2019
QUYẾT ĐỊNH  

Ban hành kế hoạch tổ chức cuộc vận động Hai không  với bốn nội dung:

“Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục với vi phạm đạo đức nhà giáo và tình trạng học sinh ngồi sai  lớp”
Năm học 2019-2020

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG TH VĨNH THUẬN 1
Căn cứ vào quyết định số 3859 QĐ-BGD&ĐT ngày 28/07/2006 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT về ban hành kế hoạch tổ chức cuộc vận động “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích giáo dục”;
Căn cứ quyết định số 123/QĐ-SGD&ĐT ngày 25 tháng 08 năm 2006 của giám đốc Sở giáo dục và đào tạo về ban hành tổ chức cuộc vận động “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục”;
Căn cứ quyết định số 86/QĐ-PGD-VT ngày 13/09/2006 của phòng giáo dục Vĩnh Thuận về ban hành tổ chức cuộc vận động “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục”;
Xét lấy các ý kiến đề nghị của bộ phận Trường TH Vĩnh Thuận 1 .

QUYẾT ĐỊNH

Điều 1. Nay ban hành và kèm theo quyết định này Kế hoạch tổ chức cuộc vận động hai không với bốn nội dung “Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dụcvới vi phạm đạo dức nhà giáo và tình trạng học sinh ngồi sai lớp”.

Điều 2. Tất cả CB-GV toàn trường, các bộ phận trong nhà trường có liên quan và Chủ tịch Công đoàn cơ sở đơn vị chịu trách nhiệm thi hành quyết định này.

Điều 3. Quyết định có hiệu lực kể từ ngày ký.

                                                                           THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ

Nơi nhận:

- PGD-VT

- UBND xã

- Lưu VT
        Lê Hoàng Kiệt

